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REGULAMl N PRZYZNAWANlA
Nagrody SpecjaInej Opolskiej lzby Gospodarczej -,, Opotski Orzeł księcia Jana Dobrego',

§r
Nagrodę specjalną - Opolski Orzeł księcia Jana Dobrego - przyznaje Opolska Kapituła Laurów
UmiejętnoŚci i Kompetencji , powoływan a przez Radę Opolskiej lzby Gospodarczej .

§z
Nagroda specjalna - Opolski Orzel księcia Jana Dobrego - jest specjalnym wyróżnieniem
PrzYznawanym osobie fizycznej lub prawnej. Nagrodę można otrzymać tylko raz.

§g
Nagroda specjalna jest bezstopniowa i przyznawana jest jednej osobie fizycznej albo prawnej raz
w roku za miniony rok. Za dany rok przyznaje się tylko jedną nagrodę specjalną

§ą
Nagroda specjalna przyznawana jest za szczególnie wybitne zasługi i zaangażowanie na rzecz

\__ Przemian ustrojowych, społecznych,gospodarczych, politycznych lub szeroko rozumianą
działalnoŚć: społeczną, kulturalną, naukową lub inną -wazną dla społeczności opolszczyzny.
Osoby wyróŻniane nagrodą muszą charakteryzować się nieposzlakowanymi wzorcami etycznymi
i moralnymi lub transparentnością prowadzenia działalności gospodarczej.

§s
O Przyznanie Nagrody Specjalnej- wnioskować mogą: opolskie władze wojewódzkie rządowe i

samorządowe, Rada OlG.

§s
Nagroda Specjalna wręczana jest w postaci symbolicznej statuetki - wg zastrzezone8o wzoru.
Prawa do wzoru posiada OlG.

§z
Decyzja o przyznaniu Nagrody Specjalnej podejmowana jest w trybie głosowania.

§8\--,] Głosowania są jawne, jednakze na wniosek co najmniej jednego członka Kapituły powinno zostać
zarządzone głosowa n ie tajne.

§s
Decyzja o przyznaniu Nagrody Specjalnej powinna zapaść w sposób jednomyślny. W przypadku
braku jednomyŚlności, o przyznaniu nagrody decyduje większość 85% głosów obecnych na
posiedzeniu Członków Opolskiej Kapituły.

§10
Wnioski wrazz uzasadnieniem kandydatów do wyróżnienia Nagrodą Specjalną powinny być
zgłaszane do Sekretarza Opolskiej Kapituły w terminie do dnia t5 października za dany rok.

§11
Sekretarz Opolskiej Kapituły przedstawia opracowane wnioski wrazz rekomendacjami
Przewodniczącemu Opolskiej Kapituły,
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§12
W trakcie posiedzeń Opolskiej Kapituły Przewodniczący przedstawia wszystkie wnioski wraz
z uzasadnieniami i rekomendacjami. Kapituła analizuje i ocenia przedłożone wnioski.

§rs
O wynikach podjętych decyzji i dokonanych wyborach Opolska Kapituła informuje w protokole,
w którym ogłasza swój werdykt .

§rą
Nagroda Specjalne wręczana jest podczas opolskiej uroczystej gali wręczenia Laurów

Umiejętności i Kompetencji za dany rok .

§rs
Laureat Nagrody Specjalnej ma prawo do upowszechniania informacji o wyróżnieniu oraz

wykorzystywania wizerunku statuetki we wszelkich materiałach informacyjnych i reklamowych,
akcjach promocyjnych, imprezach targowych i wystawienniczych.

§r0
lnformacja o Laureacie zamieszczona jest w specjalnym wydawnictwie , na stronach
internetowych oraz w komunikatach wysytanych do mediów.

§L7
Laureat ma prawo do swej promocji podczas uroczystościwręczenia Laurów Umiejętności i
Kompetencji, której zakres jest każdorazowo negocjowany i jest przedmiotem umowy pomiędzy
Laureatami a Opolską lzbą Gospodarczą.

§rs
Głównym organizatorem uroczystości wręczenia Nagrody Specjalnejjest Opolska lzba
Gospodarcza .

§19
Nad przygotowaniem i przebiegiem uroczystości odpowiedzialność i nadzór sprawuje Sekretarz
Kapituły.

§20
Niniejszy Regulamin jak iwszystkie zmiany jego zapisów, uchwala Rada Opolskiej lzby
Gospodarczej na wniosek Członków Kapituły lub Zarządu OlG.

§zr
Regulamin wchodzi w życie z dniem 17 grudnia żO73r. .

Prz piczący Rady Olłewod4iczący Rady O[r

prof. Maria n Dua{mal

Strona 2 z 2


