B | ®
) OPOLSKA IZBA
A GOSPODARCZA

OIG e ul. Krakowska 39 e 45-075 Opole

Opole, dnia 15.02.2021r.

Opolska Izba Gospodarcza zaprasza na szkolenie online pt. ,,Prawo Pracy 2021 — zmiany?
ktéore odbedzie sie w dniu 02.03.2021r. ( wtorek) - o godzinie 10.00 do 15.00

Czas epidemii Covid-19 z jednej strony nie sprzyja trwatym zmianom w przepisach, z
drugiej powoduje potrzebe przyjmowania tymczasowych rozwigzan w odpowiedzi na chwilowe
zapotrzebowania rynku pracy. Czy w 2021r. czeka nas co$ nowego w zakresie prawa pracy?

Jak sie porusza w zmieniajgcych sie przepisach?

Czy cos$ z tymczasowych rozwigzan moze ,zosta¢” z nami na dtuzej?

Cel szkolenia:

Przygotowanie stuchaczy do aktywnego poruszania sie po meandrach prawa pracy.
Umozliwienia unikania podstawowych btedéw w zatrudnianiu.

Szkolenie jest adresowane do:

pracownikéw dziatéw kadrowych i ptacowych, ksiegowosci, przedsiebiorcéw - pracodawcéw,
menagerdw dziatow HR

Program szkolenia:

1. Podstawy zatrudnienia
- réznice pomiedzy umowa o prace a umowami zlecenia i umowami o dzieto;
- cechy stosunku pracy wskazujgce, ze umowa zlecenia moze by¢ zakwestionowana ;

- znaczenie woli stron w ksztattowaniu stosunkdéw zatrudnieniowych wg Sadu
Najwyzszego

- koszty btednego wprowadzenia umowy cywilnoprawnej dla powierzajgcego prace;

- rejestracja uméw o dzieto - NOWOSC.
2. Czas pracy 2021r.

- normy czasu pracy w 2021r. - NOWOSC

- systemy czasu pracy — jak uelastycznié czas pracy w zaktadzie?;

- okresy rozliczeniowe czasu pracy — na co zwrdci¢ uwage?;

- ewidencjonowanie czasu pracy na umowie o prace i na umowach cywilnoprawnych
3. Wynagrodzenia 2021r.

- zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i minimalnej stawki
godzinowej ;

- co mozna wliczy¢ do pfacy minimalnej?;

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych przez Administratora oraz praw oséb, ktérych dane sg przetwarzane, zostata
zamieszczona na stronie www.oig.opole.pl w zakfadce o Izbie-ochrona danych osobowych.
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- ochrona wynagrodzenia za prace;
- wptyw PPK na wynagrodzenie za prace.
4. Urlopy wypoczynkowe — prawda i mity.
- wymiar urlopu — stan obecny i planowane zmiany - NOWOSC;
- urlop zalegty — do kiedy?
- czy potrzebny jest wniosek o urlop?
- plany urlopéw — dlaczego warto je mie¢?
5. Rozwigzanie stosunku pracy w dobie coronawirusa
- Jak zgodnie z prawem rozstac sie z pracownikiem?
- Porozumienie stron — najbardziej bezkonfliktowy sposéb rozstania sie z pracownikiem?
- Wypowiedzenie umowy
- Rozwigzanie umowy w trybie dyscyplinarnym (art. 52 k.p.)
- Rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia, bez winy pracownika
- Zwolnienie pracownika z obowigzku swiadczenia pracy
- Czasowe powierzenie innych zadan bez wypowiadania umowy
- Porozumienie zmieniajgce czy aneks?
- Wypowiedzenie zmieniajgce
- Nowa kategoria oséb chronionych przed wypowiedzeniem umowy o prace
- Zmiany w wykonalnosci wyrokéw sgdowych od 7 listopada 2019 r.
6. Praca zdalna —na co zwrdci¢ uwage? - NOWOSC
- zakres wykonywania pracy zdalnej,
- rozliczanie pracownika z wykonania pracy zdalnej
- tajemnice stuzbowe, publiczne
- mienie powierzone
- Rodo a praca zdalna
7. Nowe obowigzki pracodawcéw od 17.12.2021 r. dot. "Sygnalistow"
- obowigzek dla urzedéw
- obowigzek dla firm zatrudniajgcych pow. 250 pracownikéw
- zakres normowania w Dyrektywie 2019/1937 z 23.10.2019 .

Prowadzacy:
Piotr Malinowski

Prawnik, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego, specjalista z
zakresu prawa dewizowego, ubezpieczenia spofecznego, prawa pracy. W latach 2010 - 2017 byt
Inspektorem Pracy w Panstwowej Inspekcji Pracy. Ekspert w zagadnieniu legalnosci
zatrudnienia cudzoziemcéw, brat udziat w programie Komisji Europejskiej dotyczagcym
delegowania pracownikéw w ramach swiadczenia ustug na terytorium Unii Europejskiej.



W latach 2015 — 2017 byt rowniez cztonkiem Zespotu ds. Przeciwdziatania Handlowi Ludzmi.
Wieloletni, doswiadczony wyktadowca - od 1995r prowadzi zajecia, wyktady i szkolenia
zwigzane z prawem.

CENA

e Dla cztonkdéw Opolskiej Izby Gospodarczej — 150 + VAT
e Dla pozostatych uczestnikéw — 180 + VAT
(23 % VAT jezeli szkolenie nie jest optacone ze srodkéw publicznych)
Cena obejmuje udziat w szkoleniu, materiaty szkoleniowe, certyfikat ukonczenia szkolenia
wydany przez Opolskg Izbe Gospodarczg w Opolu, serwis kawowy.
Na szkoleniu otrzymajg Panstwo fakture z 7 dniowym terminem ptatnosci.

Uwagal!!! Zgtoszenia ( w zataczeniu ) przyjmowane s3 do dnia 26 lutego 2021r.
( pigtek)

Serdecznie zapraszamy,
Prezes Zarzqdu OIG
/-/ Henryk Galwas

Informacji udziela: Grazyna Koryzma specjalista ds. szkolen i legalizacji
dokumentow g.koryzma@oig.opole.pl
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