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Szanowni Panstwo,

Koniec wakacji to powrdt do naszych obowigz-
kéw i codziennych spraw. Mam nadzieje, ze po
urlopach i wakacyjnym odpoczynku jestescie Pan-
stwo wypoczeci i na tyle zrelaksowani by w petni
sit powrdci¢ do swojej zawodowej aktywnosci.

Opolska Izba Gospodarcza réwniez wraca do
wytezonej pracy, przed nami m.in. przygotowania
do priorytetowego wydarzenia dla nas — organi-
zacja , Lauréw Umiejetnosci i Kompetencji” oraz
cyklu szkolen, ktére bedg miaty miejsce w naszej
siedzibie w miesigcu wrzesniu.

Tegoroczne , Laury Umiejetnosci i Kompetencji” bedg miaty zmie-
niony sposéb naboru kandydatéw o czym bedziemy w czasie ich przy-
gotowan na biezgco Panstwa informowac. W drugiej potowie wrzesnia
bedziemy mieli oficjalne spotkanie Kapituty ,Lauréw Umiejetnosci
i Kompetencji” zwigzane z organizacjg tegorocznej edycji. Mamy za
to juz potwierdzony termin uroczystej Gali ,Lauréw Umiejetnosci
i Kompetencji” 2019. Wydarzenie odbedzie sie 15 stycznia 2020 roku
w Filharmonii Opolskiej.

We wrzeéniu odbedzie sie Il edycja ,Kongresu Zeglugi Srédlagdowe;j”
w Opolu. Wydarzenie ogromnie wazne ze wzgledu na rzeke Odre, ktéra
przez lata byta zaniedbywana, skutkiem czego jej wielki potencjat trans-
portowy nie jest wykorzystany. Przywrécenie jej waloru logistycznego
to wiasnie temat nadrzedny zblizajgcego sie Kongresu, ktéry odbedzie
sie w dniach 17-19 wrzesnia w CWK w Opolu.

W imieniu organizatorow tego wydarzenia pragne zaprosic¢ Panstwa
do wziecia w nim udziatu.

Henryk Galwas
Prezes Opolskiej 1zby Gospodarczej

NA DOBRY POCZATEK

WITAMY
w Opolskiegj

|zbie Gospodarczej

Opolska Spoétdzielnia Mieszkaniowa
,Przysztosé”

Franciszek Dezor prezes

ul. Katowicka 23 45-061 Opole
Tel. 77 453 86 01
sekretariat@osm.opole.pl

89 zatrudnionych — nieruchomosci

Samodzielny Publiczny ZOz
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji w Opolu

Jacek Bartosz, Dyrektor

ul. Krakowska 44 45-075 Opole
Tel. 77 401 11 00
sekretariat@spzozmswia.opole.pl
233 zatrudnionych — branza me-
dyczna

Zaproszenie na
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PROJEKT

PROGRAM

przyjazny srodowisku

Program ,Czyste Powietrze” zostat uruchomio-
ny w ubiegtym roku i zaktada wymiane starych
i niespetniajagcych wymogow kottéw na zrédta
ciepta przyjazne srodowisku. W ramach programu
mozna ponadto uzyska¢ wsparcie na docieplenie
budynkdéw, a takze instalacje odnawialnych zrédet
energii.

eneficjentami programu mogg by¢ osoby fizyczne
bedace wtascicielami lub wspdtwtascicielami jed-
norodzinnego budynku mieszkalnego, lub wydzielonego
w budynku jednorodzinnym lokalu mieszkalnego z wy-
odrebniong ksiegg wieczystg, przy maksymalnie dwéch
lokalach. Program obejmuje takze nieruchomosci, ktére
uzyskaty zgode na rozpoczecie budowy. Aby upowszech-
nié¢ program, zwiekszy¢ do niego dostepnosc¢ i usprawnic
jego realizacje na terenie Wojewddztwa Opolskiego,
Prezes WFOSIGW w Opolu Maciej Stefanski od lipca br.
zawiera w tej sprawie porozumienia z samorzgdowcami.
Moim priorytetem bedzie dbatos¢ o jakos¢ naszego
powietrza. Dlatego chce w maksymalny sposob usprawnic
przez WFOSIGW w Opolu realizacje rzgdowego programu
,,Czyste Powietrze”. Ciesze sie, ze taki cel przyswieca tak-
ze samorzqdowcom, z ktdrymi podpisuje w tej sprawie
porozumienia, dzieki ktorym juz wkrétce bedziemy mogli

dotrze¢ z tym programem blizej ludzi — méwi Maciej
Stefarski — Prezes WFOSiGW w Opolu.

Porozumienie zaktada przede wszystkim, ze do zadan
gmin bedzie nalezato zidentyfikowanie budynkdw, ktérych
wiasciciele mogliby by¢ potencjalnymi wnioskodawcami
i przedstawienie im korzysci ptynacych z wziecia udziatu
w programie, tak aby mdc dotrze¢ do osdb najbardziej
potrzebujgcych wsparcia i zapewni¢ im pomoc przy skta-
daniu wniosku.

Bardzo sie ciesze z mozliwosci wspdtpracy z Woje-
wddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Opolu w zakresie realizacji Programu ,,Czyste
Powietrze”. Jestem przekonany, Ze ta wspdtpraca bedzie
przebiegata pomysinie i skorzystajg na tym Mieszkaricy
Nysy — mowi Kordian Kolbiarz — Burmistrz Nysy, ktory
zdecydowat podpisa¢ porozumienie w sprawie wspodlne;j
realizacji Programu ,,Czyste Powietrze”.
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Opole zyska

INWESTYCJE

nowa przestrzen inwestycyjna

Panattoni Europe inwestuje w Opolu. Europej-
ski lider powierzchni przemystowych realizuje
projekt o powierzchni 48 600 m 2, ktory bedzie
dedykowany najemcom biznesowym.

anattoni Park Opole nie jest pierwsza inwestycjg de-

welopera w regionie. Swojg obecnos$¢ firma zaznaczyta
poprzez takie projekty jak opolska fabryka Polaris Industries
—amerykanskiego producenta m.in. quadéw czy ,réwniez
potozony w Opolu, obiekt produkcyjny na zlecenie Skamol
A/S — duniskiego producenta systemow ocieplen i termoizola-
cji dla przemystu i budownictwa. Jak komentuje Maciej Ma-
dejak, Managing Director, Panattoni Europe ,Dotychczasowa
obecnos¢ Panattoni Europe w regionie pozwolita nam na
rozpoznanie rynku i jego potencjatu, dlatego jestem prze-
konany, ze Opole to idealna lokalizacja, zwtaszcza dla firm
poszukujgcych alternatywy wzgledem Katowic czy Wro-
ctawia” i dodaje ,To region o bardzo dobrych warunkach
rozwoju gospodarczego, ponadprzecietnym dostepem do
zasobodw ludzkich i oczywiscie wySmienicie rozbudowang
infrastrukturg transportowa”.

Idealna lokalizacja Panattoni Park Opole jest niewatpliwie
jednym z gtéwnych atutéw inwestycji, gwarantujgcych szyb-

ka i efektywna logistyke. Kompleks bedzie potozony przy
ul. Partyzanckiej, tuz przy autostradzie A4 taczacej Zachodnia
i Wschodnig Europe, a takze niedaleko obwodnicy Piastowskiej,
w poblizu terendw Watbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekono-
micznej. Ponadto, lokalizacja inwestycji pozwala na dogodne
powigzania transportowe z trzema miedzynarodowymi lot-
niskami, a takze zapewni doskonaty dostep do komunikacji
miejskiej —tuz przy parku znajdujg sie przystanki autobusowe.

ENTELUN ARBITRAFL | SIRTILACT] W OO L

Wysoki standard mediacji CCAM

Troska o utrzymanie najwyzszych standardéw prowadze-
nia mediacji w sprawach cywilnych i gospodarczyh przyswie-
cata spotkaniu Romana Rewalda, Prezesa Centrum Mediacji
Konfederacji Lewiatan z Henrykiem Galwasem, Prezesem
Opolskiej 1zby Gospodarczej, przy ktorej dziata Wojewaddzkie
Centrum Arbitrazu i Mediacji.

Roman Rewald odwiedzit Wojewddzkie Centrum Arbitrazu
i Mediacji w ramach wizyty ,sieciujacej” Centrum Mediacji
Konfederacji Lewiatan, ktory koordynuje dziatania wszystkich
16 Centrow Arbitrazu i Mediacji w Polsce, troszczac sie o po-
pularyzacje mediacji i utrzymanie dobrych praktyk w zakresie
mediacji. Prezes Rewald jest adwokatem amerykanskim (Stan
Michigan, USA), a w Polsce jest wpisany na liste prawnikow za-
granicznych przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie.
Jest takze osobg od lat czynnie zaangazowang w prowadzenie
mediacji i ich upowszechnienie.

Mozliwos¢ spojrzenia swiezym okiem na dziatania opol-
skiego WCAM oraz poznania doswiadczen innych organizacji
mediacyjnych prezes Opolskiej Izby Gospodarczej Henryk
Galwas zamierza wykorzystac przy inicjowaniu postepowan
mediacyjnych na OpolszczyzZnie, gtdwnie w sporach cywilnych
i gospodarczych, w ramach struktury WCAM, utworzonej
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ze $rodkéw unijnych w ramach projektu realizowanego we
wspotpracy z Ministerstwem Sprawiedliwosci. W ramach
projektu przeszkolono blisko 160 oséb, przeprowadzono 4 pa-
nele dyskusyjne dla przedsiebiorcéw, sedzidw, prokuratoréow
i mediatorow oraz kilkanascie postepowan mediacyjnych.
W Wojewddzkim Centrum Arbitrazu i Mediacji dziatajg wykwa-
lifikowani mediatorzy, specjalizujgcych sie w rozwigzywaniu
sporéw cywilnych i gospodarczych.




ZAPROSZENIE
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Dlaczego warto?

Uprzejmie informuje Panstwa, iz w dniach 17-19
wrzes$nia 2019 r. organizowany bedzie Il Kongres
Zeglugi Srédladowej w Opolu, jako kontynuacja
pierwszego przedsiewziecia z roku 2018.

Sukces, ktorym zakonczyt sie | Kongres — jego zakres
tematyczny, wysoka frekwencja i pozytywna ocena,
przekonat iz organizacja przedmiotowej inicjatywy po-
krywata sie z oczekiwaniami uczestnikdw, ze jest zapo-
trzebowanie na kontynuowanie dialogu nt. dziatan na
rzecz odnowienia zeglownosci polskich rzek, inicjatyw
podejmowanych na gruncie gospodarczym, turystycznym
i spotecznym.

Podobnie jak w roku 2018, w ramach Il Kongresu
przedstawimy rezultaty pracy Ministerstwa Gospodarki
Morskiej i Zeglugi Srédladowe]j w zakresie dziatar na rzecz
rozwoju transportu rzecznego w Polsce, bedg prowadzone
debaty nt. stanu polskich rzek i ich wykorzystania w eu-
ropejskim transporcie towardw oraz turystyce. Waznym
tematem omawianym w trakcie Kongresu bedzie rola
edukacji mtodziezy i ich szanse na rozwdéj w tym segmen-
cie gospodarki, wspdétpracy z biznesem oraz pokazanie
perspektywy rozwoju dla przysztych, mtodych kadr.

Do uczestnictwa w Il Kongresie zaprosimy parlamen-
tarzystow europejskich i krajowych, cztonkéw Rzgdu RP,
samorzgdowcdw, polskich i miedzynarodowych eksper-

tow, przedsiebiorcéw, organizacje ktére swoj biznes opie-
rajg gtéwnie na zegludze $rédlgdowej, a takze ci, ktérzy
majg dopiero w planach rozwojowych, wykorzystanie
transportu rzecznego w swojej dziatalnosci.

Wierze, ze |l Kongres Zeglugi Srédlgdowej zorganizo-
wany na OpolszczyzZnie — regionie posiadajgcym ogromne
tradycje i potencjat zeglugowy, potwierdzone cyklem
spotkan, zainteresowaniem podmiotéw gospodarczych
i samorzgdowych do wznowienia aktywnej zeglugi, stanie
sie po raz kolejny waznym punktem dialogu o wyko-
rzystaniu polskich rzek w gospodarce, turystyce i zyciu
spotecznym.

Serdecznie zapraszam do uczestnictwa w tym Wy-
darzeniu.

Wiecej informacji na stronie www.kongreszeglugi.pl

Adrian Czubak
Wojewoda Opolski

©O) Il Kongres
leglugi Srédiadowej
17-19 wrzednia 2019 r. / Opole w strone kﬂrzys'ci p |
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KUMKIEWICZ KNAPIK

Wezdotacjena
e-Commerce

it-develop.pl klimkiewiczknapik.pl

B

@ &

Pawet Hordynski Konrad Dziennik  Jan Klimkiewicz Michat Knapik

Specjalista e-commerce Specjalista e-commerce Specjalista od dotacji Specjalista od dotagji

Dofinansowanie do 70% do 0,5 ml z
dlamikro, matychi srednich firm.

& +48 32 724 62 58

kontakt@it-develop.pl



ZUS RADzI

Masz zadtuzenie w ZUS?
Od czego sa raty!

Jeste$ przedsiebiorca i masz zalegtosci w ZUS? Skorzy-
staj z uktadu ratalnego lub innego sposobu oddtuzenia.
W | pétroczu 2019 r. z opolskim ZUS dogadato sie w ten
sposdéb 1600 firm i oséb prowadzacych dziatalnos¢ go-
spodarczg, z czego 550 ze stolicy wojewoddztwa.

D o utraty ptynnosci finansowej przedsiebiorstwa mogg
przyczynié sie sprawy rodzinne, pogorszenie sta-
nu zdrowia czy niesumiennos$¢ kontrahentéw. To moze
rodzi¢ problemy z biezgcym regulowaniem sktadek na
ubezpieczenia spoteczne za pracownikow lub za siebie.
Opolski ZUS wycigga pomocna dton do ptatnikéw, ktérzy
majg zalegtosci.

Co to jest uktad ratalny?

Uktad ratalny to sptata zadtuzenia z tytutu sktadek
w miesiecznych ratach, w wysokosci ustalonej wspdlnie
z ZUS. Na raty moze by¢ roztozone cate zadtuzenie!

Rozumiemy, ze gdy zalegtosci sg znaczne, jednora-
zowa sptata moze by¢ wrecz niemozliwa. Najczesciej
jako rozwigzanie proponujemy uktad ratalny. Oferta jest
korzystna juz na starcie, bo ten kto wnioskuje moze dopa-
sowac ilosc¢ rat oraz ich wysokos¢ do swoich mozliwosci.
Ma wiec realny wptyw na warunki umowy. Wtedy nie
sg one dla niego obcigzeniem, a pozwalajg na systema-
tyczne zmniejszanie zadtuzenia. Od stycznia do czerwca
przyjelismy w catym wojewddztwie ponad 830 wnioskéw
o mozliwosc¢ sptaty zalegtych sktadek w ratach - méwi
Antoni Malaka, dyrektor o oddziatu ZUS w Opolu.

Co daje roztozenie na raty?

— Podpisanie umowy to komfort sptaty naleznosci przez
dtugi okres, od miesigca do nawet kilku lat. Ponadto, juz
od nastepnego dnia od ztozenia wniosku nie bedziemy
nalicza¢ odsetek, a tylko optate prolongacyjna czyli tyl-
ko cze$¢é stawki odsetek za zwtoke w dniu podpisania
umowy. Dodatkowo, jesli wobec wnioskodawcy prowa-
dzili§my postepowanie egzekucyjne, to je zawiesimy.
Nie bedzie tez przeszkéd, abysmy wydali zaswiadczenie
o niezaleganiu w optacaniu sktadek, ktére czesto jest
wrecz niezbedne, by sprawnie prowadzi¢ biznes. Wida¢
jak na dtoni, ze takie porozumienie to oddech i ulga dla
przedsiebiorcy - wyjasnia Sebastian Szczurek, rzecznik
prasowy ZUS w regionie.

Z kazdym rokiem opolskie firmy coraz $mielej korzysta-
ja z oferty Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. W 2016 r.
i w2017 r. do placéwek ZUS w wojewddztwie opolskim
zgtosito sie po 2741 mniejszych i wiekszym firm, wniosku-
jac o objecie ich jednym z kilku wariantéow oddtuzenia.

8

W 2018 r. takich prosb byto 2987. Dane z pierwszego
potrocza br., wskazujg, ze 2019 r. moze by¢ jeszcze bar-
dziej owocny we wspodtprace opolskich firm z ZUS, by jak
najszybciej wyjs¢ na prosta.

— Decyzja o wizycie u doradcy do spraw ulg i umorzen
w ZUS jest racjonalna. To odpowiedzialne podejscie, bo
im dtuzsza zwtoka w uregulowaniu sktadek na ubezpie-
czenia spoteczne, tym wyzsze koszty wyjscia z zadtuzenia
—dodaje Antoni Malaka, dyrektor opolskiej placéwki ZUS.

Co zrobi¢, zeby podpisac uktad ratalny?

Podstawa jest ztozenie wniosku wraz z uzasadnieniem.
Jesli po podpisaniu umowy ciggle prowadzisz dziatalnos¢
to powinienes optacac biezgce sktadki. Ztozenie wniosku
i dodatkowych dokumentéw nie jest skomplikowane.
Mozesz to zrobi¢ pisemnie, a wniosek ztozy¢ osobiscie
lub za posrednictwem poczty w kazdej placéwce ZUS.
Nie ma przeszkdd aby zrobi¢ to ustnie do protokotu,
ktdry sporzadzi pracownik ZUS. Jest to mozliwe réwniez
elektroniczne przy pomocy Platformy Ustug Elektronicz-
nych ZUS, oczywiscie po wczesniejszym zatozeniu konta
na tym portalu.

Nie tylko uktad ratalny

Uktad ratalny to tylko jedna z wielu mozliwosci doga-
dania sie z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych. W pierw-
szym poétroczu 2019 r. opolskie placéwki ZUS przyjety tez
65 wnioskéw o odroczenie terminu ptatnosci sktadek,
272 pism o roztozenie na raty kosztow egzekucyjnych,
118 wnioskow o umorzenie naleznosci z tytutu sktadek
czy 15 formularzy o umorzenie kosztow egzekucyjnych.

Pierwszym krokiem jaki powinien zrobié przedsie-
biorca, ktdry nie jest w stanie regularnie rozliczac sie
ze sktadek za zatrudnionych pracownikéw badz sam za
siebie, jest wizyta u doradcy do spraw ulg i umorzen
w najblizszej placéwce ZUS. Wéwczas bedzie mozliwe
dostosowanie odpowiedniej formy pomocy do wielkosci,
profilu i kwoty zadtuzenia wnioskodawcy.

O szczeg6ty pytaj pod opolskimi numerami telefondow:
77 451 14 25,77 409 57 02, 77 408 77 63, na www.zus.
pl i e-mail: cot@zus.pl Sebastian Szczurek

Regionalny Rzecznik Prasowy ZUS
wojewddztwa opolskiego

ZAKEAD

UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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NIE TYLKO UKRAINCY

ZDANIEM EKSPERTA

Na Opolszczyznie pracuje pot swiata

19 488 - tylu cudzoziemcéw zgtosili w poto-
wie tego roku pracodawcy w opolskim ZUS-ie.
Az 88,6 proc. z nich to obywatele Ukrainy. Odsetek
przedstawicieli tego kraju w naszym regionie do
0go6tu ubezpieczonych cudzoziemcéw jest jednym
z najwyzszych w Polsce.

83 paszporty

W czerwcu br., konta opolskiego ZUS-u zasilato nie tylko
17 275 pracownikéw z Ukrainy. Okazuje sie, ze opolskie fir-
my siegajg po pracownikéw niemal z kazdego kontynentu.

— Z deklaracji zgtoszeniowych pracodawcéw z regionu
wynika, ze zatrudniajg obywateli z 83 krajéw. Oprocz
pracownikéw z Ukrainy, najwiece] jest Motdawian bo
432, Biatorusindw — 336 i Gruzinéw — 198. Mamy tez dane
0 136 obywatelach Niemiec, 106 Rumunach, 90 Butgarach
i 79 Rosjanach — méwi Sebastian Szczurek, regionalny
rzecznik prasowy ZUS.

Jak podkreslajg przedstawiciele ZUS-u w Opolu, repre-
zentanci tak wielu panstw nie sg juz w Polsce zjawiskiem
nadzwyczajnym. Obecnie w systemie ubezpieczen obstu-
giwanym przez ZUS jest ponad 628 tys. cudzoziemcéw
z przynajmniej 172 krajow. W latach 2009-2014 liczba
cudzoziemcow, za ktérych optacano sktadki emerytalno-
-rentowe wzrosta 0 59,3 tys. Jednak najwiekszg dynamike
w zatrudnianiu obcokrajowcéw widac byto w latach 2014-
2018. W tym okresie liczba obywateli zinnym paszportem
niz polski wzrosta w skali kraju az o 445,4 tys. Warto pod-
kresli¢, ze legalnosé zatrudnienia tych oséb nie podlegata
watpliwosci, bo oficjalnie figurowali w polskim systemie
ubezpieczen spotecznych.

W wojewddztwie opolskim w niespetna trzy lata
(styczen 2017 — czerwiec 2019) liczba zgtoszonych w ZUS
cudzoziemcéw wzrosta z 6 963 do 19 488 osdb czyli
0 180 proc. W tym samym okresie szczegdlne nasilenie
widaé wsrod pracownikéw pochodzgcych z Ukrainy. Na
poczatku stycznia 2017 r. opolski ZUS notowat 5 804
ubezpieczonych z tego kraju, a w potowie tego roku az
17 275. To wzrost az o 198 proc.

Wchéd zachéd potudnie

Opolski rynek pracy coraz czesciej zasilajg nie tylko przy-
bysze zza naszych wschodnich granic, ale tez zzamoznych
krajéw zachodniej Europy. Placéwki ZUS na Opolszczyznie
w potowie br. zebraty dane o sktadkach optacanych za 37
Witochéw, 18 Holendroéw, 16 Francuzéw, 16 Findw, za 15
0s6b z obywatelskim brytyjskim, 9 Portugalczykéw czy
12 pracownikdw z paszportem hiszpanskim. Na utrzyma-
nie zarabiajg w naszym regionie nie tylko Europejczycy.
Sktadki wptywajq tez za miedzy innymi 30 obywateli Chin,
16 Ormian, 20 Azeréw, 17 Kazachéw, 10 Etiopczykdw oraz
13 Tajlandczykow.
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Prawie 3-tysieczng grupe, ktéra postanowita szukaé
zajecia w Polsce — w tym na Opolszczyznie — stanowig
nasi pofudniowi sasiedzi.

— Wielu Polakdéw z przygranicznych powiatow znalazto
zatrudnienie w Czechach i na Stowacji. Tymczasem do
opolskich placdwek ZUS wptywajg sktadki za 39 Czechéw
i takg samg liczbe obywateli Stowacji. W catym kraju,
w zusowskich rejestrach jest aktualnie 1478 obywateli
Czech i 1445 Stowakéw — dodaje Sebastian Szczurek,
rzecznik prasowy ZUS w Opolu.

Na wtasny rachunek

Jakie umowy zawierajg obywatele innych panstw? Wiek-
szo$¢ z nich, bo 58 proc. ma umowe o prace, pozostali pracu-
ja na podstawie umow cywilnoprawnych. Obecnie w Polsce
ponad 18,6 tys. obcokrajowcéw prowadzi pozarolniczg
dziatalnos$¢ gospodarczg. W czerwcu, w wojewddztwie
opolskim wtasny biznes prowadzito 319 cudzoziemcéw.
Nie jest zaskoczeniem, ze 117 z nich to obywatele Ukrainy.
Ponadto sktadki na ubezpieczenia spoteczne z tytutu pro-
wadzenia dziatalnosci opfacato 39 Butgardw, 32 Niemcow,
15 obywateli Turcji i 13 Wiochdw. Swoich sit w opolskim
handlu, ustugach i produkcji prébowato w potowie 2019
r. przynajmniej po jednym obywatelu Afganistanu, Egip-
tu, Iranu, Jordanii, Kamerunu, Tajwanu czy Uzbekistanu.

Gtéwnymi gateziami krajowej gospodarki, w ktérych
cudzoziemcy sg aktywni zawodowo sg ustugi ochrony
mienia, utrzymania czystosci (23 proc.), przemyst i prze-
twérstwo (15 proc.), oraz budownictwo (12 proc.).

3,6 procent

Zapotrzebowanie na site roboczg spoza granic Polski po-
kazujg dane Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z ostatniej
dekady. Szczegdlnie wybrzmiewa wzrost liczby obywateli
z krajow nienalezgcych do Unii Europejskiej. W latach
2008-2014 obcokrajowcy stanowili niecaty procent ubez-
pieczonych w ZUS. Na koniec 2016 r. udziat cudzoziemcow
w ogdlnej liczbie ubezpieczonych wynidst niecate 2 proc.
Na koniec 2018 r. stanowili oni juz 3,6 proc. wszystkich
zgtoszonych u panstwowego ubezpieczyciela.

W poréwnaniu do 2008 r., najwiekszy, bo az 26-krotny
wzrost na krajowym rynku zatrudnienia wida¢ wsrod
spotecznosci ukrainiskiej. Réwnie spory, bo 9-krotny
wzrost odnotowano dla obywateli Motdawii, a 8-krotny
posréd osbéb z paszportem biatoruskim. Miedzy 2008 r.
a2018r., w zusowskim systemie 6-krotnie przybyto oby-
wateli Indii (w Polsce 6 548 oséb, w wojewddztwie opol-
skim —18), 15-krotnie obywateli Nepalu (w Polsce 2 521,
w wojewddztwie opolskim — 22 osoby) i az 37-krotny
pracownikow z paszportem gruziriskim (ogétem w Polsce
—9 078, w wojewddztwie opolskim — 198).

Sebastian Szczurek
Regionalny Rzecznik Prasowy ZUS
wojewddztwa opolskiego
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OCRG - najlepszy adres dla firm

Unijne dotacje dla firm, wsparcie na szkolenia czy specjalistyczne
ustugi dla przedsiebiorcéw, na doszkalanie pracownikow lub ka-
dry kierowniczej, pomoc dla inwestoréw zainteresowanych woj.
opolskim czy firm z Opolszczyzny, ktére chcg wyjs¢ na zagraniczne
rynki — na takie wsparcie ze strony Opolskiego Centrum Rozwoju
Gospodarki mogg liczy¢ przedsiebiorcy.

polskie Centrum Rozwoju Gospodarki (OCRG) to jednostka

Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego, ktdra dziata od ponad
11 lat. Jej gtéwne zadania to pobudzanie aktywnosci gospodarczej,
tworzenie warunkow rozwoju gospodarczego, podnoszenie poziomu
konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki regionu czy pozyskiwa-
nie i obstuga inwestoréw. — To najlepszy adres dla przedsiebiorcow
z naszego regionu, w ktrym majg oni dosta¢ wsparcie lub informacje,
gdzie go szuka¢ — mowi marszatek woj. opolskiego Andrzej Buta.

W ramach OCRG i jego funkcji agencyjnej na rzecz firm dziata m.in.
Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera (COIE), ktdre ma bogatg baze
ofert inwestycyjnych w regionie; pomaga firmom, ktdre chciatyby
zainwestowac w woj. opolskim albo eksportowac oraz prowadzi tzw.
opieke poinwestycyjna.

- Rozbudowang dziatalnos¢ na rzecz firm w ramach OCRG pro-
wadzg, procz naszego COIE, takze Dziat Innowacji czy Dziat Przed-
siebiorczosci, ktére organizujg lub wspotorganizujg szereg inicjatyw
gospodarczych w regionie: szkolen, spotkan, konferencji, warsztatow,
wyjazdow na targi czy misje gospodarcze — wylicza Roland Wrzeciono,
dyrektor OCRG.

Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki jest tez Instytucjg Posred-
niczacy, co oznacza, ze przeprowadza nabory na unijne, w ramach
ktorych udziela dofinansowania w postaci unijnych dotacji dla firm
finansowanych z Regionalnego Programu Operacyjnego Woj. Opol-
skiego. - W tym roku przeprowadzone zostang jeszcze dwa nabory:
we wrzesniu na realizacje nowinek teleinformatycznych w firmach
i w grudniu na innowacje w przedsiebiorstwach — méwi Roland
Wrzeciono.

Prdcz tego na biezgco w OCRG mozna starac sie o dotacje do szko-
len albo doradztwa. Mikroprzedsiebiorstwa mogg dostac na ten cel
12 tys. zt, firmy mate 24 tys. zt, a Srednie — 48 tys. zt. Przedsiebiorcy
mogg tez wnioskowac do OCRG o dotacje (do 50 tys. zt) lub promesy
(do 150 tys. zt) na wykonanie bardzo specjalistycznych ustug. Np.
na dostep do ptatnych baz danych, raportdw, analiz, wynajem urza-
dzen laboratoryjnych czy doradztwo prawne, finansowo-ksiegowe,
organizacyjne.

Prawie 34 tys. zt — po takie pienigdze moze tez od tego roku
siegna¢ w OCRG przedsiebiorca, ktdry chce podnies¢ kompetencje
swoich kierownikow albo osdb, ktore chce awansowac na stano-
wiska kierownicze. Wsparcie dostepne jest w ramach projektu
Akademia Menadzera realizowanego przez OCRG.

Zachecamy do kontaktu!

DANE KONTAKTOWE: Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki

ul. Krakowska 38, 45-075 Opole, tel.: 77 403 36 00

fax.: 77 403 36 09, e-mail: biuro@ocrg.opolskie.pl

/now jest wsparcie na nowinki teleinformatyczne

0Od 50 tys. zt do 300 tys. zt moga dostac firmy, ktére chca
wprowadzac¢ nowoczesne rozwigzania teleinformatyczne.
Wsparcie to mozna zdoby¢ np. na informatyczne systemy
obstugi klientéw czy systemy informatyczne i komunikacyjne
usprawniajgce dziatalno$¢ przedsiebiorstw.

U nijne dotacje na ten cel mozna pozyskac naborze w ogto-
szonym wtasnie przez podlegajgce samorzgdowi woje-
waddztwa Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki (OCRG). —To
jedno z tych naszych dziatan dla przedsiebiorcow, ktére cieszg
sie najwieksza popularnoscig w ostatnich latach, i na ktore
wptywa najwiecej wnioskow. A to dowdd na to, ze opolskie
firmy chca sie rozwija¢ — méwi marszatek wojewddztwa opol-
skiego Andrzej Buta.

W sumie w puli naboru ,Wsparcie TiK w przedsiebiorstwach”
jest ponad 6 min 355 tys. zt. Pienigdze te zarezerwowane sg
w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Opol-
skiego na lata 2014-2020. W ramach naboru mozna pozyskac
unijne dofinansowanie na wdrozenie nowinek teleinforma-
tycznych w firmach, ktére dotyczy¢ beda rozwoju wspétpracy
miedzy przedsiebiorstwami. Poza tym takze na wsparcie pro-
cesow informatyzacji wewnetrznej przedsiebiorstw, wprowa-
dzanie proceséw modernizacyjnych wspomagajgcych biezgca
dziatalnos¢ firm czy wykorzystanie takich nowinek w relacjach
miedzy przedsiebiorcy, a klientem. O dotacje mogg sie starac
mikro, mate i Srednie firmy z woj. opolskiego. Maksymalny
poziom wsparcia to do 70 proc.
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— Na wnioski firm czeka¢ bedziemy od 9 do 16 wrzesnia.
Trzeba je sktada¢ w wersji papierowej i elektronicznej. Naboér
zostanie rozstrzygniety najpdzniej do lutego przysztego roku
— ttumaczy dyrektor OCRG Roland Wrzeciono.

Bedzie to juz trzeci nabdr na ,Wsparcie TiK w przedsie-
biorstwach” przeprowadzany w ostatnich latach w naszym
regionie. Wsréd wybranych do dofinansowania w poprzednich
naborach projektéw byty np. mobilna platforma do szkolen;
system do obstugi wirtualnych targéw; platforma videolear-
ningowa; wdrozenie specjalistycznego systemu sprzedazy
internetowej; systemu informatycznego do automatyzacji
proceséw wewnetrznych czy innowacyjnego oprogramowania
laboratoryjnego.

W sumie w ramach dwdch poprzednich takich naboréw do
OCRG ztozone zostaty 222 wnioski: 127 w naborze pierwszym
w 2016 roku i 95 w naborze drugim w 2018 r. Zarzad woje-
woddztwa opolskiego wybrat do dofinansowania tgcznie 98
projektéw (po 49 w kazdym z naboréw). W pierwszym pula
przyznanych dotacji wyniosta 16 min zt, a ogdlna wartosc re-
alizowanych projektow prawie 33 min zt. W naborze drugim
przyznane wsparcie to prawie 14,9 min zt tgcznie, a ogdlna
wartosc realizowanych wnioskow to prawie 30 min zt.

Ogdétem w ramach Regionalnego Programu Operacyjne-
go na lata 2014-2020 na wsparcie firm i lokalnego biznesu
W woj. opolskim zarezerwowano 160 min euro. Dotychczas
OCRG ogtosito dwadziescia dwa nabory; siedemnascie z nich
rozstrzygnieto.
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ZDANIEM EKSPERTA

OPODATKOWANIE
wynajmu hieruchomosci

Prywatnie czy w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej?

Dzi$ dosy¢ powszechne jest posiadanie wiecej niz jedng
nieruchomos¢, a najczesciej sg to mieszkania. C6z mozna
zrobi¢ z mieszkaniem, czy tez nieruchomoscia, z ktorej nie
korzystamy. Najbardziej popularnym sposobem wykorzy-
stania takich nieruchomosci jest ich wynajem. Wynajmujac
mieszkanie, nalezy jednak liczy¢ sie ze skutkiem podatkowym
z tego tytutu. Ustawodawca w tym zakresie dopuscit mozliwe
opodatkowanie w formie zryczattowanego podatku docho-
dowego 8,5% i ta forma opodatkowania cieszy sie najwiekszg
popularnoscia a to gtdwnie za sprawag licznych interpreta-
cji wszelkiego rodzaju publikacji poczgwszy na publikacjach
ksiegowych, rachunkowych, a koricza na wszechobecnym
zrédtem, jakim jest Google. Niestety w praktyce w wiekszosci
przypadkéw forma ta nie jest korzystna dla wynajmujacego
mieszkanie, ryczatt jest podatkiem od przychoddw, a nie od
dochoddw. Pojecie i definicja przychodu i dochodu to istotny
element realnego zobowigzania podatkowego, lecz nie jedyny.
Wynajmujac nieruchomos¢, w tym mieszkanie powinno sie
w pierwszej kolejnosci podja¢ decyzje czy najem nierucho-
mosci bedzie jego:

przychodem z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej;

przychodem z tytutu najmu, dzierzawy niepochodzacego
z dziatalnosci gospodarczej.

Ustawodawca rozréznia bowiem te dwa zrédta czerpania
dochoddw z najmu nieruchomosci.

Z najmu nieruchomosci mozemy, wiec uczyni¢ przedmiot
dziatalnosci gospodarczej jak i wynajem dokonany poza nig.
Jezeli zdecydujemy sie wynajaé nieruchomos¢ w ramach dzia-
talnosci gospodarczej jako osoby fizyczne to dochdd uzyskany
z tejze dziatalnosci bedzie opodatkowany wedtug przepiséw
Art. 10. Ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
gdzie wymienia sie Zrédta przychoddw:

1. Zrédtami przychoddéw sa:

3) pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza;

Oczywiscie bedziemy wowczas dziata¢ wg zasad opisanych
w Art. 2. Ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
to zdefiniowano pojecie dziatalnos$ci gospodarczej w naste-
pujacy sposob: Dziatalnoscig gospodarczg jest zarobkowa
dziatalno$¢ wytwodrcza, budowlana, handlowa, ustugowa
oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze
716z, a takze dziatalno$¢ zawodowa, wykonywana w sposdb
zorganizowany i ciggty.

Decydujac sie na takg forme uzyskiwania dochodu z najmu
lokalu bedziemy mogli wybra¢ opodatkowanie ich wg:

— zasad ogdlnych to jest wg skali progresywnej
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Elzbieta Konopka
doradca podatkowy,
przewodhniczqgca
Opolskiego Oddziatu
Krajowej Izby

Doradcow Podatkowych

— metody liniowej to znaczy liczac 19% od dochoddw nie-

zaleznie od wysokosci uzyskanego dochodu

— lub ryczattu ewidencjonowanego od przychodu

Wybierajg zasady opodatkowania ogdlne to jest wg skali
progresywnej czy tez metode liniowg to znaczy liczac 19% od
dochoddw niezaleznie od wysokosci uzyskanego dochodu,
bedziemy kierowali sie zapisami Art. 9a. Ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, ktéry to stanowi o opodat-
kowaniu dochoddw z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
i tak:

1. Dochody osiggniete przez podatnikdw ze Zrddta,
o ktérym mowa w art. 10 Zrddfa przychodow ust. 1 pkt 3,
sg opodatkowane na zasadach okreslonych w art. 27 skala
podatkowa, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, chyba ze podatnicy
ztozg wtasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego pisemny
wniosek lub oswiadczenie o zastosowanie form opodatko-
wania okreslonych w ustawie o zryczattowanym podatku
dochodowym. Wniosek lub oswiadczenie o zastosowanie form
opodatkowania okreslonych w ustawie o zryczattowanym
podatku dochodowym podatnicy mogg ztozy¢ na podstawie
przepiséw ustawy o CEIDG.

2. Podatnicy mogg wybraé sposéb opodatkowania docho-
dow z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na zasadach
okreslonych w art. 30c podatek dochodowy od dochoddw z po-
zarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub dziatdow specjalnych
produkcji rolnej. W tym przypadku sg obowigzani do ztozenia
wtasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego pisemnego
o$wiadczenia o wyborze tego sposobu opodatkowania do 20.
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostat
osiggniety pierwszy przychdd z tego tytutu w roku podatko-
wym, albo do korica roku podatkowego, jezeli pierwszy taki
przychdd zostat osiggniety w grudniu tego roku podatkowego.

Jezeli wiec takiego oswiadczenia nie ztozymy, to z mocy
prawa jestesmy opodatkowani podatkiem dochodowym pro-
gresywnym ustalanym wg zasad o ktérych mowa w Art. 27
Ustawy o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych.

Cigg dalszy w kolejnym numerze
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OPOLSKA 1ZBA GOSPODARCZA

Szanowni Panstwo,

Polska Fundacja Przedsiebiorczosci (PFP) — jako instytucja wspierajgca rozwoj mikro,
matych i srednich przedsiebiorstw (MSP) oraz Opolska Izba Gospodarcza (OIG) maja
przyjemnosc¢ zaprosi¢ Panstwa na bezptatne szkolenie pt.

.Przeplywy pieniezne, czyli jak zaplanowac i utrzymac ptynnos¢ finansowg firmy”.

Szkolenie adresowane jest do wtascicieli mikro i matych firm lub os6b nimi zarzgdzajgcych,
pracownikéw pionéw finansowych oraz wszystkich tych, ktérzy chcg wiedzie¢ jak
zaplanowac i utrzymac ptynnos¢ finansowag firmy.

Szczegoétowy harmonogram szkolenia przekazujemy ponize;.
Podczas szkolenia uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe, a po szkoleniu mozliwo$é
pobrania zaswiadczenia o uczestnictwie w formie pliku pdf.

Szkolenie poprowadzi pan Piotr Sylwestrzak — doradca i trener biznesu, przedsiebiorca
oraz wieloletni wyktadowca Polskiej Fundacji Przedsiebiorczosci.

Szkolenie odbedzie sie w Opolu 25 wrzesnia 2019 r., w godzinach 9.00 — 16.00, w siedzibie
Opolskiej Izby Gospodarczej, Opole ul. Krakowska 39, Il pietro, sala narad.

Ze wzgledéw organizacyjnych bardzo prosimy o przesytanie zgtoszen udziatu

w szkoleniu do dnia 23.09. br.

iPKO DEALER

KANTOR DLA FIRM

WYMIENIA] WALUTY PRZEZ INTERNET [ )

- Transakcje natychmiastowe juz od 1 EUR F

+ Atrakcyjne kursy walutowe ““

+ Walutowe powiadomienia SMS
Bank Polski
dzieri dobry

Kontakt do dealera walutowego: +48 22 521 58 02 optata zgodna z taryfq operatora
Szczegotowe informacje o produkcie oraz Taryfa prowizji i optat bankowych znajdujq sie na www.pkobp.pl
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ZAPROSZENIA

OPOLSKA IZBA GOSPODARCZA

Opole, dnia 23.08.2019r.
ZAPROSZENIE

Szanowni Panstwo, Opolska Izba Gospodarcza zaprasza na szkolenie
pt.” Zatrudnianie cudzoziemcéw .” ktére odbedzie sie w dniu 23.09.2019r. - o godzinie 09.00
do 15.00 w Opolskiej Izbie Gospodarczej przy ulicy Krakowskiej 39 w Opolu, w sali narad I
pietro.

Cel szkolenia: Poznanie zagadnien zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcdw; zapoznanie sie z
aktualnymi drukami i procedurami w zakresie zatrudniania cudzoziemcéw; pogtebienie
posiadanej wiedzy.

Szkolenie jest adresowane do: pracownikéw dziatéw kadrowych i ptacowych, ksiegowosci,
przedsiebiorcéw a takze do pracownikdw agencji pracy tymczasowe;.

Program szkolenia:
1. Zatrudnianie cudzoziemcéw w Polsce
e 0godlne zasady i grupy cudzoziemcow;
e cudzoziemcy zwolnieni z obowigzku posiadania zezwolenia na prace;
e |egalny pobytilegalna praca

2. Dokumenty legalizujace pobyt cudzoziemca w Polsce

rodzaje dokumentéw pobytowych
wiza krajowa a wiza Schengen
karta pobytu

zasady ruchu bezwizowego

3. Oswiadczenia o powierzenia pracy
e nowe zasady rejestracji
e jakie dokumenty nalezy zataczy¢?
e najczesciej spotykane btedy
e nowe dokumenty — éwiczenia
4. Zezwolenia na prace.
e tryb postepowania i rodzaje zezwolen
e jakie dokumenty nalezy zataczy¢?
e informacja starosty
e ministerialny wykaz zawodéw deficytowych - NOWOSC

e wypetnianie wniosku — éwiczenia

14 MIESIECZNIK SAMORZADU GOSPODARCZEGO



OPOLSKA IZBA GOSPODARCZA

Opole, dnia 08.08.2019r.
ZAPROSZENIE
Szanowni Panstwo,
Opolska Izba Gospodarcza i Instytut Komunikacji O-Media zapraszajg na szkolenie
pn. ,, Wspétpraca z trudnym Klientem i sztuka radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych”,

ktore odbedzie sie w dniu _04 wrzesnia br. (Sroda) o godzinie 09.00 do 16.00 w sali szkoleniowej
Opolskiej Izby Gospodarczej przy ulicy Krakowskiej 39 w Opolu, Il pietro.

Celem szkolenia, prowadzonego w oparciu o proces grupowy, jest przekazanie wiedzy
i umiejetnosci praktycznych w zakresie budowania kontaktu z klientami i wspétpracownikami,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem barier komunikacyjnych, z zastosowaniem technik negocjacji
i mediacji.
Program szkolenia :

1.Wspétpraca z trudnym klientem cz. | - 4 godz.
1. Psychologiczne aspekty relacji z trudnym klientem i wspétpracownikiem. Zrédta

i mechanizmy zachowan klientéw i wspdtpracownikéw przejawiajgcych
tendencje agresywne, roszczeniowe i inne, rozwéj zachowania agresywnego,
osobowos¢

i agresja u dorostych ludzi.
2. Agresja fizyczna — kwestie bezpieczenstwa. Kontrola i prewencja zachowania
agresywnego.

3. Analiza wtasnych trudnosci w relacji z trudnym klientem i agresywnym.

4. Budowanie zasobéw osobowych do efektywnego radzenia sobie w trudnych
kontaktach z klientami. Sposoby reagowania na zachowania klientéw, reakcja na
obiekcje i zastrzezenia, reagowanie na oceny krytyczne. Obrona przed atakiem
osobowym i krytyka.

5. Techniki radzenia sobie z trudnymi pytaniami. Sposoby unikania sporéw.
2. Sztuka radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych cz. Il. 4 godz.
1. Psychologiczny mechanizm powstawania konfliktu.
2. Techniki i narzedzia wykorzystywane w rozwigzywaniu konfliktow.
3. Sztuka zblizania stanowisk, docierania do potrzeb i budowania porozumienia.
4. Przyczyny konfliktdw w organizacji oraz ich rodzaje
5. Strategie rozwigzywania konfliktow w pracy.
6. Zasady negocjacji nastawionych na wspodfprace.

Szkolenie przeprowadzone bedzie w oparciu o prezentacje multimedialng
CENA: Dla cztonkéw Opolskiej Izby Gospodarczej — 250 PLN + VAT

FORUM OPOLSKIEGO BIZNESU
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Bezpieczniki

228 TAURONA TAURON

2
WEACZ w pracy DYSTRYBUCJA

Zasady bezpieczenstwa pracy
w poblizu linii energetycznych
Przed rozpoczeciem pracy zawsze upewnij sie, Ze w zasiegu dziatania maszyny nie znajduja sie linie energetyczne,

lesli sg, wybierz taki sposob wykonania swojego zadania, aby uniknac kolizji.

lesli spowodujesz zahaczenie lub zerwanie linii, kieruj sie piecioma zasadami ratujacymi zycie:

Jesli nie ma zagrodenia,
nie opuszczaj kabiny -
jestes odizolowany
od naplecia i bezpiecany.
e ————
MNie wycolfuj maszyny Pod zadnym pozorem
Naw:hmliut zawiadom nie dopuit do polaczenia
@ Pogotowie Energetyczne maszyny ¥ gruntem praez
pod numerem 991 oraz Twoje cialo = stanowi to
W prretotonego. imlertelne zagradenie

%@ i O Prad w zasiegu,
! wtacz ostroznosc!
aaIn

Jesli nie mozesz pozrostac
w kabinie maszyny z powodu
Zagrazenla [np, 2zapalenie sie

e elementdw maszym), opust
. ja wyskakujac = absclutnie
nie karzystaj ze stopni
[eesons] |ub drabin,

]

() &

/' Wiacz ostroznosé

G SGGn wetee

www.bezpleczniki.tauron.pl
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@ KRAJOWA ZBA GOSPODARCZA

RAPORT

Comiesieczny przeglad sytuacji gospodarczej w wojewddztwach

OPOLSKIE

Powierzchnia w km?
% Polski
Gestos¢ zaludnienia o0séb na km?
Polska
PKB na mieszkanca tys. PLN

Srednia Polski = 100%

Rynek pracy

9412
3,0%

104,8
122,8

43 750
79,4%

koniec czerwca 2019

Zarejestrowanych bezrobotnych w tys.

Pracujgcych w tys. (szacunkowo)

Aktywnych zawodowo w tys. (szacunkowo)

Stopa bezrobocia

Rynek pracy

Bezrobotnych na oferte pracy

Po

Nowozarejestrowani bezrobotni w tys.

Bezrobotni wyrejestrowani w tys.

Przemyst - sektor przedsigbiorstw

Sprzedaz

Sprzedaz na zatrudnionego
Zatrudnienie

Ptaca

Sprzedaz
Zatrudnienie
Wydajnos¢
Ptaca

min PLN

tys. PLN

w tys.

PLN

1-V1 2018 = 100
1-VI 2018 = 100
1-VI 2018 = 100
1-V1 2018 = 100

Budownictwo - sektor przedsiebiorstw

Sprzedaz

Sprzedaz na zatrudnionego
Zatrudnienie

Ptaca

Sprzedaz
Zatrudnienie
Wydajnos¢
Ptaca

Mieszkania oddane do uzytku

Oddane do uzytku ogétem
budownictwo indywidualne
budownictwo pozostate

Dynamika

Powierzchnia ogotem
budownictwo indywidualne
budownictwo pozostate

Dynamika

Przecietna powierzchnia
budownictwo indywidualne
budownictwo pozostate

min PLN
tys. PLN
w tys.
PLN

1-V1 2018 = 100
1-VI 2018 = 100
1-VI 2018 = 100
1-VI 2018 = 100

szt.
szt.
szt.
-V 2018 = 100

tys. m?

tys. m?

tys. m?

I-VI 2018 = 100
mZ

mZ

mZ

20,2
340,5
360,7

5,6%
5,3%

w czerwcu 2019

Iska

6,0
2,7
3,2

1-V1 2019

15 958
262
61
4812

1041
104,5

99,6
106,0

1-VI 2019

2096
299

7
4523

114,9
107,4
107,0
108,3

1-V1 2019

1145
564
581

105,4

127
89

39
102,9

111
157
66

Ludnosé tys.

Wspotczynnik urbanizacji

PKB

987
2,6%

53,3%
60,1%

43 160
2,04%

% Polski

Polska

min PLN
% Polski

Rynek pracy

400
300
200
100

Aktywnych zawodowo w
tys. (szacunkowo)
Pracujacych w tys.
(szacunkowo)

B Zarejestrowanych

s bezrobotnych w tys.

Rejestr bezrobotnych

25
20
15
10

M Zarejestrowanych
bezrobotnych w tys.

Nowozarejestrowani
bezrobotni w tys.

Bezrobotni
wyrejestrowani w tys.

Dynamiki - przemyst

108

106

104

102

100

98

Sprzedaz
Zatrudnienie

W Wydajnos¢
Placa

Dynamiki - budownictwo

120

115

110

105

100

95

Sprzedaz
Zatrudnienie
B Wydajnosé

Placa

Liczba mieszkan w szt.

1500

1000

500

Oddane do uzytku
ogoétem

budownictwo
indywidualne

budownictwo
pozostate

Przecietna powierzchnia lokalu m?

Przecigtna

powierzchnia

T |

budownictwo
indywidualne

budownictwo
pozostate
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STAROSTA KRAPKOWICKI MACIEJ SONIK ZAPRASZA NA

BIEG W BUTACH

SZTAFETA DOBROCZYNNOSCI

21 wrzesnia 2019r.starT 18.00
STADION MIEJSKI W KRAPKOWICACH (OTMET, ul. Olimpijska)

Regulamin sztafety oraz karta zgtoszeniowa dostepne na stronie

www.powiatkrapkowicki.pl w zaktadce Informator i Aktualnosci.
Sztafeta liczy 5 0s6b, do pokonania dystans 5x100 metréow

(na trawie) w butach o gigantycznym rozmiarze
przygotowanych przez Organizatorow.

ZAPISY DO 16 WRZESNIA 2019 r.

tel: 77 407 43 42 e-mail: rwrobel@powiatkrapkowicki.pl

Whpisowe zostanie przekazane na konto Fundacji ,Pomoc’,
ktora wspiera od lat mieszkancow Powiatu Krapkowickiego.

POWIAT N
KRAPKOWICK]
B3 nogaba

Uczestnictwo w wydarzeniu jest jednoznacenie z wyrazeniem zgody na bezplatne wykorzystanie swojego wizerunku do celaw promocyjnych Organizatoniw.

@ FUNDACJA POMOC



INFORMACIJA

DOKTORVOLLT®
Your Good Choice

Doktorvolt® powstat jesienig 2013 roku. Firma spe-
cjalizuje sie w produkcji rozdzielnic budowlanych
w roznych wariantach — pustych, zabezpieczonych wy-
facznikami nadpradowymi oraz réznicowopradowymi
(RCCB). Ponadto, istnieje mozliwos¢ wyboru miedzy
gniazdami w systemach francuskim, niemieckim Schu-
ko, szwajcarskim i brytyjskim. W roku 2017 Doktorvolt®
wyprodukowata ich ponad 10 tys. Komponenty rozdzielnic
zostaty wyprodukowane w Europie przez sprawdzonych
producentéw — gniazda Mennekes, okablowanie LAPP
Kabel, aparatura SEZ Krompachy i obudowy Marlanvil.
Kazdy produkt jest przebadany przez specjalistow i ozna-
czony numerem seryjnym przed wypuszczeniem towaru
na rynek. W asortymencie firmy znajduja sie rowniez
przedtuzacze — 230V w systemie francuskim i Schuko,
kempingowe (16A 3P), oraz sitowe CEE 5P (16A, 32A
i 63A).

Produkty firmy Doktorvolt® spotkaty sie z entuzja-
stycznym przyjeciem na rynku niemieckim. Zasiegiem
dystrybucji towaréw obejmujemy catg Polske, Europe
Zachodnig, a coraz czesciej tez inne kontynenty — mamy
odbiorcéw m.in. w USA i Australii. Firma nieustannie
poszerza swoj asortyment i zdobywa silniejsza pozycje
na rynku. Doktorvolt® jest obecny na najwiekszych tar-
gach branzy elektryczneji elektroinstalacyjnej w Europie,

jak np. Light & Building we Frankfurcie nad Menem czy
Hannover Messe. Wystawia sie na podobnych eventach
w Polsce, zaréwno ogdlnokrajowych (ENERGETAB w Biel-
sko-Biatej) i regionalnych.

Swdj sukces firma zawdziecza przywigzaniu do sta-
rannosci pracy oraz najwyzszej jakosci produkgiji. Jest to
skutkiem dziatalnosci na rynku niemieckim, gdzie trzeba
sprostac standardom niezwykle wymagajacych klientow.
Te wartosci, przeniesione na polski rynek zaowocowaty
zdobyciem zaufania konsumentéw, oraz wypracowa-
niem solidnej marki. Obecnie z wyczekiwaniem patrzymy
w przysztos$¢, majac przed sobg perspektywy ciggtego
rozwoju i poszerzania dziatalnosci. A

SZANOWNI PANSTWO, goraco zachecamy do wspoéttworzenia naszego miesiecznika Forum Opolskiego Biznesu

s

&

FOB - prenumerata

POWITAMIE LATA
1 Opolske ktbg Gaspadarezg Budynek
ST 4 nowych technologi i

i, 4

FORUM

Egtedra Opolska powoco
ga dewmega blosky gy

FORUM OPOLSKIEGO BIZNESU

miesiecznik Opolskiej Izby Gospodarczej

CENA PRENUMERATY ROCZNEJ 70,00 PLN (DO KONCA ROKU 2019)
CENA 3 MIESIACE 30,00 PLN / CENA 6 MIESIACE 45,00 PLN

W ofercie prenumeraty majg Panstwo mozliwos¢ jednorazowego zamieszczenia materiatu promocyjnego swojej
firmy. Materiat zamiescimy po uprzednim kontakcie z redakcjg.

Zalezy nam bardzo na sugestiach Panstwa, co do zamieszczanego materiatu. Forum Opolskiego Biznesu jest mie-

siecznikiem Opolskiej Izby Gospodarczej, ktéry od samego poczatku jest tworzony z myslg o swoich cztonkach. Dlatego
poprzez prenumerate zapraszamy Panstwa do jego wspoéftworzenia.

~

FORUM OPOLSKIEGO BIZNESU

19



.GRO 98

3SGroup to Zespdt profesjonali

z pasjq dziatajg na rynku energii
Dzieki wspotpracy z na
renomowanymi producentami podzes
instalacji fotowoltaicznych mamy d
bardzo szerokiego portfolio pro
najwyzszej jakosci w konkuren

cenach.
Zawsze reprezentujemy interesy naszych
Klientow, dlatego w odpowiedzi na Ich
‘oczekiwania mozemy dopasowac
na_]ie‘p‘sze rozwigzanie do konkretnych
potrzeb.

WISPO ENTEYZ\NAMI
W.YBIERZ SWOIA

|
— e KT'R.W-N I-E Sh@NE’@VZlNVﬂE'
’-E =\
-

PRZEPROWADZIMY RZETELNA ANALIZE TWOICH POTRZEB.

DOBIERZEMY DEDYKOWANA INSTALACIE FOTOWOLTAICZNA.

NASI TECHNICY ZWERYFIKUJA MOZLIWOSC PRZEPROWADZENIA MONTAZU.
SPECJALNIE DLA CIEBIE POMOZEMY POZYSKAC PREFERENCYINE FINANSOWANIE.
ZAMONTUJEMY TWOJA INSTALACIE FOTOWOLTAICZNA NAWET W 1 DZIEN!
URUCHOMIMY, PODLACZYMY I ZGLOSIMY ZA CIEBIEINSTALACIE DO

TWOIJEGO LOKALNEGO DYSTRYBUTORA.

e BEDZIESZ SIE CIESZYL DARMOWA ENERGIA ELEKTRYCZNA!

WWW. 359roup.p|
biuro@3sgroup.pl
727 922 364




